
　このたびは、当社の正社員採用試験をご検討いただき、ありがとうございます。「エントリーシート」を下記の

注意事項を参照の上、メールにてご提出ください。

　随時受付中です。エントリーシート提出後、書類選考の合否を決定いたしますが、

合否結果はメールで通知いたしますので、予めご了承ください。

１．採用する職種、人員と応募資格

職種 人員

技術職 ○高等専門学校卒もしくは四年制大学卒以上

技術業務全般

（送信・送出･ ○普通自動車運転免許必須 入社時点での取得見込者含む。

制作技術･IT技術･ ※実際の運転に支障がないレベルであること
システム開発等） ○第１級陸上無線技術士 入社後の取得予定者を含む

２．入社日

相談により決定。

３．勤務地

本社（松山）　※入社後は本人の適性やキャリア形成のため、部署異動を行うことがあります。

４．待遇

当社規定による

５．選考方法及び日程

書類選考 エントリーシート 随時受付　※メールにてご応募ください。

適性テスト(Web)、筆記試験(会場orWeb) 都度案内

　※適性テスト、筆記試験の詳細は書類選考通過者にのみ、メールでお知らせします。

一次選考 部長面接(オンライン面接) 都度案内

二次選考（最終） 役員面接 都度案内

６．注意事項

(1)　エントリーシートは、ボールペンで本人自筆、楷書で記入のこと

(2)　写真はカラーとすること

(3)　エントリシートはPDF形式とし、容量20MB以内とすること

(4)　エントリシート提出の方には受信確認メールを送ります。届かない方は下記連絡先までご連絡ください。

(5)　オンライン面接は「Zoom」を使用しますので、PCやタブレット、イヤホンマイクなどをご準備ください。

(6)　オンライン面接は録画させていただきますので、ご承知おきください。

(7)　書類選考を通過された方には、エントリーシート記載のメールアドレスに連絡いたします。

　　　0(ゼロ)とO(オー)，１(イチ)とｌ(エル)，６(ロク)とｂ(ビー)などには、適宜ルビを振ってください。

＜個人情報利用目的＞

　　応募の際に取得した氏名・住所・電話番号等の個人情報については、採用試験についてのみ使用し、

　　第三者に開示することはありません。また、採用試験終了後は、これらの情報を全て破棄します。

７．宛   先

【メールアドレス】　saiyou@eat.jp

　問合せ　Mail：saiyou@eat.jp  Tel：０８９-９４６-９６０６ （担当：池田・大石）

以　　上
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